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Ludger Briining

Wie eine Klassen-
gemeinschaft entsteht

Und was Lehrkrafte dafiir tun konnen

Die soziale Komponente des Lernens in einer Schulklasse erfordert Vertrauen, Kooperationswillen und
-fahigkeit. Um aus einzelnen Lernenden eine Klasse zu machen, helfen deshalb MaBnahmen, die Kennen-
lernen, Interaktion, Vertrauen und Teamgeist fordern.

lassen, in denen sich die Schii-
Klerinnen und Schiiler ndher
kennen, sich akzeptieren und
achten und in denen ein Gefiihl des Zu-
sammenhalts herrscht, weisen im Ver-
gleich zu gegenteiligen Lerngruppen
viel weniger Unterrichtsstorungen auf.
Sie sind gleichzeitig die Basis von Lern-
bereitschaft und Lernvermogen (Helm-
ke, 2021, S. 226f.). Und in der wegwei-
senden Hattie-Studie wird deutlich, dass
der Klassenzusammenbhalt eine zentrale
GroRe ist, wenn es darum geht, den Lern-
zuwachs der Schiilerinnen und Schiiler
positiv zu beeinflussen (Hattie, 2013,
S. 122 f.). Dass sich dieser Zusammen-
hang wiederum positiv auf die Berufszu-
friedenheit auswirkt, bedarf eigentlich
keiner wissenschaftlichen Bestétigung,
ist auch hinlinglich bewiesen. Ein
positives Klassenklima und eine entspre-
chende Schiiler-Schiiler-Beziehung sind
daher - unabhingig von allen Bildungs-
zielen - im eigenen Interesse jeder Lehr-
kraft.

Obwohl eine gute Klassengemein-
schaft fiir Lernende und Lehrkrifte
nur positive Auswirkungen hat, fordern
nicht alle Lehrkrifte systematisch den
Zusammenhalt in ihren Klassen. Viel-
leicht gehen sie davon aus, dass sich die
Klassengemeinschaft von selbst bildet.
Das ist aber ein Trugschluss. So ist sich
die Sozialpsychologie einig, dass in Klas-
sen nicht automatisch ein gutes Mitei-
nander entsteht (Steins, 2014, S. 261f.).
Im Gegenteil: Ohne gezielte Férderung

kann in wenigen Monaten ein negatives
Klassenklima entstehen. Nicht umsonst
betont der Erziehungswissenschaftler
Andreas Helmke, dass ein positives Kli-
ma in der Klasse durch jede Lehrkraft
gezielt geférdert werden miisse (Helm-
ke, 2021, S. 91).

Fiir jede Lehrkraft stellt sich daher
die Frage: Wie kann ich die Gemein-
schaft und den Zusammenhalt fordern?
Wer eine Antwort auf diese Frage sucht,
die oder der muss zwischen Klassen- und
Fachlehrkraft unterschieden: Wenn Sie
als Klassenleitung eingesetzt werden
oder viele Stunden in einer Klasse un-
terrichten, dann haben Sie unterschied-
liche Moglichkeiten, den Zusammenhalt
in der Klasse zu stirken. Sind Sie hinge-
gen nur mit zwei oder drei Stunden in der
Klasse eingesetzt, ist Ihr Einfluss gering.
Im letzteren Fall ist ein Gesprach mit der
Klassenleitung hilfreich.

Die Klasse zum Team machen

Gerade zu Beginn eines Schuljahrs
sind Ubungen sinnvoll, in denen alle
Schiilerinnen und Schiiler der Kla-
se einander kennenlernen. In Ubun-
gen wie ,Finde jemanden, der/die ...
(Abb. 3) sprechen immer alle Schiilerin-
nen und Schiiler gleichzeitig in Partner-
arbeit. Diese Ubung lisst sich wunderbar
in ein kleines Unterrichtsarrangement
integrieren, in dem die Lernenden sich
zum Schuljahresbeginn in der Klasse

niher kennenlernen, Tischgruppen bil-
den und dort etwas iiber sich berichten
und gleichzeitig einen fachlichen Inhalt
wiederholen (vgl. Vorschlag in Abb. 1).
Wer den Zusammenhalt in der Klas-
se fordern mochte, der kann dazu unter-
schiedliche Aktivitdten einsetzen:

Kennenlernen

Einige Ubungen legen ihren Schwer-
punkt auf ein besseres Kennenlernen
und eine vertiefte Kommunikation mit-
einander. Diese Ubungen weisen vor
allem den Charakter von Partner- oder
Gruppeninterviews auf. Sie regen die Ju-
gendlichen dazu an, gegenseitig etwas
von sich zu berichten oder einem Part-
ner, einer Partnerin aufmerksam zuzu-
horen und so eine gute Beziehung auf-
zubauen, um miteinander arbeiten zu
konnen (vgl. Vorschlag in Abb. 1).

Interaktion, Bewegung und Vertrauen
In anderen Ubungen stehen korperliche
Aktivititen im Mittelpunkt, so dass die
Schiilerinnen und Schiiler iiber Bewe-
gung in Interaktion gebracht werden.
Thr Einsatz kann den riicksichtsvollen

Umgang miteinander befordern (vgl.
Abb. 4).

Teamgeist und Selbstwertgefiihl

Wenn es darum geht, in den Klassen eine
positive, zugewandte Stimmung zu erzeu-
gen oder zu verstirken, dann gibt es dazu
viele Ubungen: sich freundlich begriiRen,
sich loben und ermutigen, positiv fokus-
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Thema | Schulleben

Sich wohlzufuhlen in der Klassengemeinschaft ist sehr wichitg, nicht nur fiir Gruppenarbeit.

Sich kennenlernen, z. B. im Deutschunterricht

Schritte Hinweise/Material

1. BegriiRen und Namen lernen
Die Schilerinnen und Schiiler kommen in
den Klassenraum und nehmen beliebig Platz.
Nach der allgemeinen BegriiBung begriit die
Lehrkraft jedes Madchen und jeden Jungen
personlich und fihrt ein ganz kurzes Begri-
Rungsgesprach (10 Sek.) und merkt sich dabei
den Vornamen.

; In der ersten Stunde alle Schiilernamen lernen
| Tipp:
| » Beijedem Kurzgesprach einen Moment iiberlegen, woran ich bei dem Gesicht
‘ erinnert werde. Kann ich den Vornamen mit etwas Bekanntem verbinden?
» Wenn alle begriiRt wurden, die Schiilerinnen und Schiiler anschauen und
ihre Vornamen wiederholen. Das mehrmals wiederholen.
| » Alle Lernenden wechseln die Platze: Vornamen noch einmal nennen.

2. Inder Klasse einzelne Mitschiilerinnen und
-schiiler kennenlernen

| Finde jemand der, die ...

| (Ubungin der gesamten Klasse)

j Vorlage (in Schiilerzahl vervielfaltigen)
| ggf. die Fragen nach Bedarf verandern

i Hinweis: Alle Vorlagen finden Sie unter: www.erfolgreich-unterrichten.de

| 3. Zufallsgruppen bilden

Fachinhalte wiederholen
!

<‘ Zufallsgruppen mit Wortarten

| Die Schiilerinnen und Schiiler bilden Tischgruppen mithilfe der Wortarten (Abb. 5):

i Immer vier Beispielworter geh6ren zu einer Wortart. Jede/r Schiiler/in bekommt ein |
| Kértchen mit einem anderen Wort und muss entsprechend drei Gruppenmitglieder
| suchen. AnschlieRend setzen sich die vier an einen Gruppentisch.

4. Teamgeist am Gruppentisch
Drei-Schritt-Interview mit
Namensschildaktivitat
(Ubung an den Tischgruppen)

Namensschild (Volage in Schiilerzahl vervielfiltigen)
(Ablauf Drei-Schritt-Interview, s. z.B. Briining & Saum, 2012, S. 66)

5. Vornamen wiederholen
ggf. Sitzplan anlegen

Vornamen der Schiilerinnen und Schiiler wiederholen

SRR ST ISP SRR,

Abb. 1: Sich kennenlernen in neuen Lerngruppen (ca. 2 -3 Schulstunden)
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d 5 Marshmallows. Einzig aus diesen Dingen muss jedes Team einen freistehenden Turm bauen.
) Turm. Nach einer vorgegebenen Zeit miissen alle Schiilerinnen und Schiller fertig sein und der
fiir 10 Sekunden stehen bleiben. Nach Abschluss der Aufgabe konnen die 3 Siegerteams ihre

vor. Erklaren Sie, wie diese zu falten sind oder verweisen sie auf entsprechende
tungen/papierflieger/). In Kleingruppen fertigt jeder Schiiler, jede Schiilerin
g;h die Gruppenmitgheder wechselseitig beraten, helfen und die Flieger auch erproben.
[gegeneinander an. Dazu geht man auf den Schulhof. Von einem definierten Punkt aus

en. Dort wo er auf der Erde liegt, startet das zweite Teammitglied und wirft den eigenen

d schlieRen sich an. So ermitteln alle Teams nacheinander, welche Papierflieger insge-

WM& zwar der Wettbewerb fiir die Schiilerinnen und Schiiler sehr spannend. Aber die
-ausgewahlt, gebastelt und erprobt werden, ist fiir den Teamgeist ebenso bedeutsam.

ten erlauben, auch mit Handschlag, Klassenfahrten und Wandertage nutzen
sonst mit einer Verbeugung) und etwas  Viele Lehrkrifte machen sehr gute Er-
Nettes zu sagen. Dies hebt die Atmospha-  fahrungen damit, Klassenfahrten und
re in der Klasse enorm. Wandertage so auszuwihlen, dass dort

. gezielt das Miteinander gefordert wird.
GroRe und kleine Herausforderungen Denken Sie an einen Tag ,Teamtraining

Herausforderungen in der Gruppe meis-  im Wald® oder an eine Klassenfahrt mit
tern zu miissen, wirkt sich meist motivie-  Abenteuerelementen. Wenn es darum
rend aus. Dariiber hinaus stirkt es den  geht, den Zusammenhalt in der Klasse
Zusammenhalt in Kleingruppen (vgl.  zu stirken und das soziale Miteinander
Abb. 2). zu fordern, erscheinen uns Angebote der

© rarhara Pacyma
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Kennenlernspiel

Finde jemanden, der/die ...
» Dauer: 30 Minuten

> Hilfsmittel: Kopien der Vorlage unten und Stifte

Anleitung:

Trage in jedes Feld einen anderen Namen ein! Du kannst selbst entscheiden, in welcher
Reihenfolge du vorgehst. Nach jeweils 3 Minuten ertént der Gong und ihr miisst euch
einen neuen Partner oder eine neue Partnerin suchen. Nach 9 Runden miisste jeder in

jedem Feld einen Namen stehen haben.

Finde einen Mitschiiler oder eine Mitschiilerin, ...

Thema | Schulleben

1. ... der/die in den Ferien eine Reise
gemacht hat.

Name:

Sprich mit ihm/ihr dariiber, wo er/sie war,
und lass dir ein bisschen von der Reise
erzahlen.

2. ... der/die neu in der Schule ist.

Name:

Fragihn/sie, woher er/sie kommt und wie
er/sie die ersten Schultage hier erlebt hat.

3. ...der/die zumindest hin und wieder
Sport treibt.

Name:

Welchen Sport treibt er/sie und welche
Vorteile hat er sie dadurch?

4. ....derdie in der letzten Zeit ein Buch
gelesen hat, dass er/ sie empfehlen kann.

Name:

Lass dir von dem Buch erzéhlen.

5....derdie ein Hobby hat.

Name:

Sprich mit ihm/ ihr tiber sein/ ihr Hobby.

6. ... der/die eine Vorstellung davon hat,
was fiir ihn guter Deutschunterricht ist.

Name:

Sprich mit ihm tiber seine/ihre Vorstel-
lung.

7....der/die sich auf das Schuljahr freut.

Name:

Sprich mit ihm/ihr dariiber, welche
Griinde es gibt, sich auf das Schuljahr zu
freuen.

8. ... der/die ein Lebensmotto oder Ahn-
liches hat.

Name:

Sprich mit ihm/ ihr Giber sein/ ihr Motto!

9.... der/die gerne in der Natur ist.

Name:

Sprich mit ihm/ihr tiber seine/ihre Na-
turerfahrungen!

10. ... der/die dir erkldren kann, was mit
dem Fachbegriff Konjunktiv gemeint ist.

Name:

Sprich mit ihm/ihr dariiber, was sich hin-
ter dem Fachbegriff verbirgt und wozu der
Konjunktiv verwendet werden kann.

11. ... der/die dir erkldren kann, warum
erim nachsten Jahr einen Leistungskurs
Deutsch wahlen maochte,

Name:

Sprich mitihm/ihr dariiber, welche
Griinde er/sie hat, einen LK in Deutsch zu
wahlen.

12. ... der/die dir die GroR- oder Klein-
schreibung im folgenden Satz erklaren
kann.

Name:

Laura 6ffnete mit Z/zittern und B/bangen
die Schatzkiste.

Abb. 3: Finde jemanden, der/die ...

Schulmagazin 5-10 | 3/4 - 2022

|
|
i
-




?

en den ausgestreckten Armen der
Die Teammitglieder empfangen

| nicht zu weit auseinanderstehen,
kénnen. Hier ist die Lehrkraft

schauen

fabelhaft

Musik

sehr

nachdem

vor

es

Erlebnispadagogik und des Teamtrai-
nings sehr sinnvoll. Eine Vielzahl von
professionellen Anbietern erleichtert
hier die Planung und Durchfiihrung.!

Kooperatives Lernen

Gegenseitiges Vertrauen entsteht vor
allem im gemeinsamen Gesprach. Un-
terricht, der viele Gespriachsanldsse in
Kleingruppen schafft, ist daher auch im
Sinne des Klassenzusammenbhaltes wirk-
sam. Andersherum bietet ein allein auf
die Lehrperson ausgerichteter Frontal-
unterricht diesbeziiglich kaum Erfah-
rungs- und Lerngelegenheiten. Koopera-
tives Lernen, eingebettet in ein positives
Klassenklima, leistet daher auch einen
Beitrag zum Klassenzusammenhalt.
Denn beim Kooperativen Lernen haben
die Lernenden die Méglichkeit, die Bezie-
hungen zu pflegen und auszubauen. Wer
gemeinsam arbeitet und lernt, der erlebt
auf der einen Seite wechselseitige Unter-
stiitzung. Auf der anderen Seite nehmen
sich auch die leistungsstarken Schiilerin-
nen und Schiiler als selbstwirksam wahr,
da sie ihre Mitlernenden unterstiitzen.
All das wirkt wieder zurtick auf eine po-
sitive Grundstimmung in der Klasse.
Damit sich der Zusammenhalt nicht
auf die Tischgruppen beschrankt, ist in
neuen Klassen anfangs ein recht haufiger
Wechsel der Tisch- bzw. Gruppenmitglie-
der sinnvoll. Dabei kénnen auch Zufalls-
methoden genutzt werden (Methoden zur
Einteilung der Zufallsgruppen finden Sie
in Briining & Saum, 2012, S. 13-49; Abb.5).
Wenn man davon ausgehen kann, dass
alle Schiilerinnen und Schiiler einander
kennen, dann ist es ratsam, die Grup-
pen nur noch nach jedem Quartal neu
zu bilden, damit sich die Zusammenar-
beit in den Gruppen intensivieren kann.
Und wenn Sie kooperative Methoden
wihlen, in denen die Schiilerinnen und
Schiiler iiber die Tischgruppe hinaus ko-
operieren, z.B. das Gruppenpuzzle oder
das Lerntempoduett, dann wird auch der
Klassenzusammenhalt gestirkt.

Die Lehrkraft als Modell

An Ende dieses Beitrags soll noch ein-
mal auf das Lehrerverhalten geblickt
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Positives Fokussieren

» Dauer: 15 Minuten
» Hilfsmittel: Papier und Stift

So geht es:

1. Die Schiilerinnen und Schiiler sitzen in Tischgruppen zu

dritt oder viert.

2. Die Lehrperson erklart den Ablauf und l&sst ihn dann noch
einmal von einem Schiiler oder einer Schiilerin wiederholen,
um sicherzustellen, dass alle das Verfahren verstanden haben.

3. Jeder Schiiler, jede Schiilerin schreibt den eigenen Namen

in die Mitte eines Blattes und umkreist ihn.

Jede/r gibt jetzt das eigene Blatt im Uhrzeigersinn weiter.

4

Thema | Schulleben
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Die Nachbarin oder der Nachbar schreibt oben auf das Blatt
eine positive Eigenschaft desjenigen, dessen Name in der
Mitte steht, umkreist sie und verbindet sie mit einem Strich mit dem Kreis in der Mitte. Dann geht das Blatt weiter und die oder der
Nachste schreibt rechts eine positive Eigenschaft usw. Dies geht so lange, bis jede/r zu jedem Gruppenmitglied eine positive Eigen-
schaft aufgeschrieben hat. Erschwerend kann man bei dlteren Jugendlichen die Vorgabe machen, dass die Eigenschaft mit dem
Anfangsbuchstaben des Namens beginnen soll. Zum Schluss schreibt jede/r auf das eigenes Blatt selbst eine positive Eigenschaft.
So hat am Ende jedes Gruppenmitglied einen Wortstern mit vier positiven Eigenschaften vor sich liegen.

ihnen stehen.

Varianten

— Jedes Teammitglied darf mehr als eine positive Eigenschaft eintragen.
— Bei bestimmten Anfangsbuchstaben (Yasmin, Yvonne, Caesar) sollte der zweite oder den letzte Buchstaben im Vornamen als

Anfangsbuchstabe der Eigenschaft dienen.
~ Am Ende wird jede Person vom Nachstsitzenden im Uhrzeigersinn anhand des Blattes vorgestellt. Dann werden die Blatter im

Raum aufgehdngt.

Zum Abschluss werden einige Schiilerinnen und Schiiler per Zufall ausgewahlt, die vorstellen, welche positiven Eigenschaften bei

— Danach konnen Sie noch von allen vier Gruppenmitgliedern vier positive Eigenschaften der Gruppe formulieren und in die Mitte

schreiben lassen.

Abb. 6: Positives Fokussieren

werden. Denn jede Lehrkraft wirkt auf
ihre Schiilerinnen und Schiiler als Mo-
dell und beeinflusst so deren Verhalten.
Wer im Klassenraum einen freundlichen,
respektvollen und héflichen Umgang mit
den Lernenden pflegt, der oder die beein-
flusst das Klassenklima positiv und bie-
tet sich als Verhaltensmodell an. Daher
kommt dem Verhalten der Lehrperson
eine grofRe Bedeutung fiir die Beziehung
der Schiilerinnen und Schiiler mitein-
ander zu. Zum Vorbild gehdrt auch, dass
jede Lehrkraft ein vertrauensvolles Kli-
ma zu ihren Schiilerinnen und Schiilern
aufbauen muss. Wenn dies nicht gelingt,
wird sie erzieherisch kaum Einfluss auf
den Klassenzusammenhalt nehmen kon-
nen (Briining & Saum, 2022).

Schulmagazin 5-10 | 3/4 - 2022

Ich habe keine Zeit

Aus Sicht der Unterrichtsforschung muss
es darum gehen, die reine Lernzeit mog-
lichst hochzuhalten. Da mag man versucht
sein, die Forderung des Zusammenhalts
und der Atmosphére beiseitezuschieben.
Das aber wire ein Fehler. Denn ein lern-
forderliches Klima, in dem alle Lernenden
die Lernzeit auch nutzen wollen, entsteht
nur, wenn die Beziehungen in der Klas-
se so sind, dass alle sich wohlfiihlen kon-
nen. Erst eine gute Klassengemeinschaft
ist auch eine gute Lerngemeinschaft.

Anmerkung

1 ImInternetkann manunter den folgenden Stich-
worten nach geeigneten Angeboten suchen: Er-
lebnispddagogik, Schulerlebnispadagogik (SEP),

kooperative Abenteuerspiele. Sie werden schnell
in Threr Umgebung einen Anbieter fiir den néchs-
ten Wandertag oder die Klassenfahrt finden.
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