





nimlich nicht, indem man allein ge-
lassen wird«, betonen Elsbeth Stern
und Michael Felten (Felten & Stern,
2014). Ansonsten wird der Weg zur
Selbstindigkeit mit dem Ziel ver-
wechselt. Daher nimmt der Lehrer
bei der Direkten Instrukrion erst
dann die Rolle des Lernbegleiters
ein, wenn die Schiiler wirklich in der
Lage sind, selbstindig zu arbeiten.
Davor hat er dagegen eine in hohem
Mafie aktive Rolle und de1 ™ folg des
Unterrichts hidngt zu einem grofien
.«il von seiner Kompetenz ab.

Die Phasen der Direkten
Instruktion

In der ersten Phase, der Instruktions-
phase, prisentiert der Lehrer, was die
Schiiler lernen sollen. Dies darf nicht
einfach mit einem herkémmlichen
Lehrervortrag verwechselt werden.
Denn der Unterrichrende erklire le-
bendig, klar, strukturiert, anschau-
lich, lebendig, mit Mustern und Mo-
dellen, indem er etwas visualisierrt,
demonstriert und laut denkend zeigt,
was in seinem Kopf vorgeht. So be-
kommen die Schiiler ein lebendiges
Bild dessen, was sie lernen sollen,
und koénnen sich an diesen Model-
len orientieren. Dabei beachret er die
begrenzte  Aufmerksambkeitsspanne
der Schiiler und legt immer wieder
Phasen der Verarbeitung ein. Immer
wieder priift er, ob die Schiiler auch
wirklich verstehen, was er erklirc und
wiederholt es — wenn nétig — gedul-
dig. Wie auch andere Didaktiker be-
tont Hilbert Meyer (Meyer, 19¢  die
Bedeutung des Vormachens de: ™ h-
rers: »Eigentlich handelt es sich um
das natiirlichstec methodische Ge-
staltungsmittel, das man sich denken
kann. Die Schiiler sollen etwas Neues
lernen — also macht ihnen der Lehrer
vor, wie’s geht.«

Nach der Einfithrung der neuen
Kompetenzen arbeiten die Schiiler
noch nichr selbstindig. Sie bekom-
men in der zweiten Phase zunichst
Lernaufgaben, die sie Schrict fiir
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Schritt dahinfiihren, die Kompeten-
zen selbstindig anwenden zu kon-
nen. Zu den Lernaufgaben gehdren
viele Hilfen. Diese werden in dem
Mafle weniger, wie es den Schiilern
gelingt, die Kompetenzen anzuwen-
den. Hier wird differenziert, weil die
Schiiler in unterschiedlichem Mafle
Hilfe brauchen und fiir leistungsstir-
kere Schiiler auch  ‘:rausforderun-
gen bereitgestellt werden miissen.

Erstin der Phase des selbstindigen
Ubens hilt sich der Lehrer zuriick.
Die Schiiler wihlen ihre Aufgaben
aus, legen das Arbeitstempo fest und
wihlen Austauschpartner; aber sie
entscheiden auch, ob sie die Hilfe
des Lehrers in Anspruch nehmen. Er
kann sich den Schiilern zuwenden,
die weitere Unterstiitzung bendtigen.

Die Grundstrukrur der Direkten
Instrukrion besteht also aus drei Pha-
sen:

1. Vermittiung
(Prasentation des neuen Inhaltes)

2. Angeleitetes Uben
{Anwendung mit Hilfen)

3. Selbstindiges Uben
{(Arbeiten ohne Hilfe)

Abb. 1: Phasen der Direkten Instruktion.

—.e Umsetzung im Unterricht

Werden in Mathematik proportio-
nale und antiproportionale Zuord-
nungen thematisiert, legt der Lehrer
in der Instruktionsphase zunichst

dar und

erliutert sie an Beispielen. Um zu

explizit alle Losungsschi

tiberpriifen, ob die Schiiler ihn ver-
standen haben, gibt er ihnen dann
einige vollstindig geldste Aufgaben,
an denen sie das Muster nachvollzie-
hen koénnen. Anschlieflend erkliren
sie die Losungsschritte dieser gelds-
ten Aufgaben im Plenum, so dass der
Lehrer sieht, dass sie auch wirklich
alles verstanden haben. In der an-

schlieenden Ubungsphase bekom-
men die Schiler Aufgabenserien, die
nach dem Prinzip des Scaffolding
aufgebaut sind: Die erste Aufgabe ist
vollstindig geldst, bei der nichsten
fehlt nur der letzte Schritt, bei der
{ibernichsten fehlen die beiden letz-
ten Schritte — und so wird bei jeder

ge-

ben und muss selbst geleistet werden.

Aufgabe ein Schritt weniger vo

Erst in der dritten Phase bekommen
die Schiiler Aufgaben, die sie ganz
selbst 16sen miissen. So nihern sich
die Schiiler der selbstind

arbeitung Schritt fur Schritt an und

n Be-

internalisieren das Muster.

Wenn im Fach Deutsch die Inter-
pretation von Gedichten Thema ist,
dann haben Schiiler nicht sel
Schwierigkeiten, die sprachlichen
Mittel auch in ihrer Funktion zu ver-
stehen und das Gedicht zu deuten.
Eine grofie  lfe ist es fiir sie nach
unserer Erfahrung, wenn der Lehrer
ein Gedicht an die Wand projiziert
und dann laut denkend zeigt, wie er
selbst es interpretiert. Dabei nihert
er sich dem Gedichr an, macht Ver-
standnisschwierigkeiten oder alter-
native Wege des Verstehens deutlich,
wechselt hermeneutisch immer wie-
der zwischen einer Gesamtdeutung
und der Deutung cinzelner Stellen,
korrigiert Vermutungen und vieles
mehr. Dabei wechselt er nichr in
die Lehrerrolle und erklirt, sondern
bleibt einfach einer, der ein Gedichr
verstechen mochte. Wir haben die
Erfahrung gemacht, dass dies fir
Schiiler eine grofie Hilfe beim Erler-
nen der Kompetenz, ein Gedicht zu
interprerieren, ist.

Wenn man den Schiilern im natur-
wissenschaftlichen Unrerricht vermit-
telt, wie man eine Versuchsbeschrei-
bung anfertigt, kann man ihnen ein
selbst  geschricbenes Modell geben
und daran die 77 ‘terien einer gu-
ten Versuchsbeschreibung erkliren.
Wenn man den Schiilern vermirteelr,
wie man im Internet recherchiert und
Quellen auf ihre Seriositit hin prift,
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